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Stiftungen für die Region Osnabrück

Mitglieder des Netzwerkes Bildung –  
Stiftungen für die Region Osnabrück
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Ziele
des Stiftungsnetzwerkes

Die Vernetzung verschiedener Bildungsakteure  

vor Ort bietet vielseitige Möglichkeiten:

› �Der Informationsfluss der Bildungsstiftungen  

untereinander wird verbessert.

› �Gemeinsame Ziele können in Kooperation 

effektiver umgesetzt werden.

› �Finanzielle, personelle und informelle  

Synergieeffekte werden erreicht.

› �Die Stiftungen können voneinander lernen.

› �Die breite Öffentlichkeit wird für das Thema  

Bildung sensibilisiert.



Im Netzwerk Bildung sind Stiftungen vereint, die sich 

zum Ziel gesetzt haben, durch ihre Arbeit und ihr Wirken 

auf dem Bildungssektor nachhaltig Impulse zu setzen.

Das Netzwerk hat sich aus der Bundesinitiative 

»Lernen vor Ort« und aus der praktischen Zusammen­

arbeit des lokalen Stiftungsverbundes des Landkreises 

Osnabrück entwickelt. Gemeinsam will das Stiftungs­

netzwerk die Weiterentwicklung und den Ausbau des

regionalen Bildungssektors mitgestalten und damit lang­

fristig die Zukunftschancen von Kindern, Jugendlichen 

und jungen Erwachsenen verbessern.

Gleichzeitig setzt sich das Netzwerk Bildung für die 

Stärkung des zivilgesellschaftlichen Engagements in der 

Region Osnabrück ein.

Leitbild
des Netzwerkes Bildung
STIFTUNGEN FÜR DIE REGION OSNABRÜCK

Interessierte Stiftungen sind eingeladen sich über uns 

zu informieren und können sich gerne bei uns melden! 

Kontakt: 

info@netzwerk-bildung-os.de 

www.netzwerk-bildung-os.de

c/o Friedel & Gisela Bohnenkamp-Stiftung

Klaus-Strick-Weg 28 · 49082 Osnabrück

Telefon 0541 982617-0 · Telefax 0541 982617-13

Aktivitäten sind:
 › �Auszeichnungen durch das 

Netzwerk Bildung 

 › �Arbeitskreise zu den Themen  

Migration, MINT, Hochschulen und Kultur

 › �Regelmäßige Netzwerktreffen 

und intensiver Austausch 


